Управління соціального захисту населення Біловодської райдержадміністрації  оголошує конкурс на заміщення  вакантної  посади завідуючого сектором  по роботі з внутрішньо переміщеними особами:

УМОВИ 
проведення конкурсу
  на посаду  завідуючого  сектором по роботі з внутрішньо переміщеними особами   управління соціального захисту населення Біловодської райдержадміністрації Луганської   області (категорія «Б»)

	Загальні умови 

	Посадові обов’язки 
	Забезпечує діяльність  пов’язану  з реалізацією державної політики у сфері соціального   захисту  внутрішньо переміщених осіб

Веде автоматизований облік осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції;

Веде щотижневий моніторинг про  кількість облікованих на території Луганської області внутрішньої переміщених сімей та осіб

Координує роботу сектору

	Умови оплати праці 
	Посадовий оклад 3850,00 грн.; надбавка за вислугу років; надбавка за ранг державного службовця; премія (у разі встановлення), розмір яких визначається згідно з штатним розписом та нормативними актами Кабінету Міністрів України

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Строкове призначення на вакантну посаду

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2.Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки.

4. Копія (копії) документа (документів) про освіту;
5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
5. Заповнена особова картка встановленого зразка;

6. Декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік.

Документи приймаються протягом 30 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті НАДС та на офіційному сайті  Біловодської райдержадміністрації

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	07.12.2017р.,14-00-приміщення управління соціального захисту населення Біловодської райдержадміністрації (92800, Луганська область, смт. Біловодськ, вул. Центральна, 87)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Кітова Світлана Володимирівна,

0505693351, (06466) 9-18-80;

belovodsk_uszn920@ukr.net

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Вища, магістр

	2
	Досвід роботи 
	Досвід роботи на  посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого  самоврядування,  або  досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше одного року

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	                                            Вимоги до компетентності

	   1
	Освіта 
	Підготовка  за напрямами «Економіка», «Інформаційні технології» та інші.

	   2
	Якісне виконання  поставлених завдань
	1) вміння працювати з інформацією;

2) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати;

3) вміння координувати роботу сектору 

	   3
	Командна робота та взаємодія
	Взаємодія з працівниками сектору, працівниками інших відділів управління, з державними органами та органами місцевого самоврядування, з іншими організаціями  та установами в межах наданих повноважень

	   4
	Технічні вміння
	Вільне володіння ПК, вміння користуватись оргтехнікою, знання програм Mikrosoft Office (Word, Excel)  

	   5
	Особистісні компетенції
	1) аналітичні  здібності;

2) дисципліна і системність;

3) самоорганізація

	Професійні знання

	1
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Кодекс Законів про працю України

3) Закон України «Про державну службу»

4) Закон України «Про запобігання корупції»

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданням та змістом роботи  відповідно до посадової інструкції
	Відповідно до посади з урахуванням вимог спеціальних законів; вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

Знання Закону України «Про забезпечення прав і свобод  внутрішньо переміщених осіб»,    Постанови КМУ «Про облік осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території   України та районів проведення 

антитерористичної операції» 
Постанови  КМУ «Деякі питання здійснення  соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам»


Начальник управління                                                               С.О.Кузніченко
