 ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                  Наказ керівника апарату 

 Біловодської

 райдержадміністрації

 « 07   » червня 2018р.  № 3
УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» -  головного спеціаліста з питань цивільного захисту Біловодської районної державної адміністрації Луганської області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки

 

 

 

 

 

 
	3 метою  виконання  завдань головний спеціаліст:

 1. Організовує діяльність пов'язану з розробленням i здійсненням заходів цивільного захисту щодо запобігання i реагування на надзвичайні ситуації.
 2. Бере участь у межах своєї компетенції в розробці проектів розпоряджень голови районної державної адміністрації.
 3. Представляє в органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах та організаціях вcix форм власності інтереси у сфері цивільного захисту населення i територій від надзвичайних ситуацій та їx наслідків.
 4.  Бере участь у порядку, встановленому законодавством, у перевірці стану створення, збереження та витрачання фінансових резервів та матеріально-технічних ресурсів, призначених для ліквідації надзвичайних ситуацій та їx наслідків.
 5. Бере участь у розгляді районною державною адміністрацією, органами місцевого самоврядування питань цивільного захисту i техногенної безпеки, дій сил, що створені для запобігання виникнення та ліквідації надзвичайних ситуацій.
 6.  Скликає в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції.
 7. Бере участь у розробленні i здійсненні заходiв щодо удосконалення організації цивільного захисту населення i територій від надзвичайних ситуацій, запобігання їx виникненню i реагування на них.
 8.  Подає пропозиції до проектів державних та регіональних програм i прогнозів щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, вдосконалення системи цивільного захисту, запобігання виникненню надзвичайних ситуацій.
 9. Визначає в межах своєї компетенції рівень надзвичайної ситуації, забезпечує оперативне i повне інформування органів Департаменту з питань цивільного захисту населення облдержадміністрації, голови райдержадміністрації.
 10. Бере участь у роботах, пов'язаних з ліквідацією надзвичайних ситуацій, контролює готовність відповідних місцевих органів з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення, підпорядкованих сил цивільного захисту до дій за призначенням.
 11. Здійснює відповідно до своїх повноважень контроль за виконанням вимог цивільного захисту i техногенної безпеки, заходів щодо запобігання надзвичайних ситуацій та ліквідації ix наслідків, за станом готовності сил i засобів цивільного захисту до проведення рятувальних та інших невідкладних робіт у разі виникнення надзвичайних ситуацій.
 12. Бере участь в роботі штабу що координує діяльність місцевих органів виконавчої влади підприємств, установ та організацій вcix форм власності щодо пошуку i рятування людей, ліквідації наслідків виливу нафтопродуктів, викиду шкідливих та радіоактивних речовин у довкілля.
 13. Розробляє разом iз зацікавленими організаціями прогнози iмовірності виникнення надзвичайних ситуацій природного i техногенного характеру, визначає підлеглі території за наявністю потенційно небезпечних об'єктів, виробництва та загрози виникнення стихійного лиха, визначає i контролює показники ризику на об'єктах господарювання i в адміністративно - територіальних одиницях.
 14.  Бере участь в роботі штабу з організації в установленому порядку надання допомоги населенню, яке потерпіло від наслідків надзвичайних ситуацій.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад 4100,0 грн.; надбавка за вислугу років; надбавка за ранг державного службовця; премія (у разі встановлення), розмір яких визначається згідно з штатним розписом та нормативними актами Кабінету Міністрів України

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроковість призначення на посаду.

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2.Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4. Копія (копії) документа (документів) про освіту;

5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6. Заповнена особова картка встановленого зразка;

7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за 2017 рік (Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК)

Строк подання документів: 21 календарний день з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті райдержадміністрації та на офіційному веб-сайті НАДС (останній день прийому документів 27.06.2018)

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	04.07.2018р.,10-00-приміщення райдержадміністрації (92801, Луганська область, смт. Біловодськ, вул. Центральна, 130)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Іваненко Віктор Вікторович,

0997593260, (06466) 9-26-32;

gosadm@bv.lg.ukrtel.net


 

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Вища,не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2
	Досвід роботи
	без вимог

	3
	Володіння мовами
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	1
	Професійні знання та технічні вміння
	відповідно до посади з урахуванням вимог спеціальних законів,  вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

	2
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Володіння комп’ютером - рівень досвідченого користувача. Досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point). Навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет.

	3
	Особистісні якості
	Відповідальність, уважність до деталей, наполегливість, системність і самостійність в роботі, креативність та ініціативність, вміння працювати в стресових ситуаціях

	Професійні знання

	1
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закон України «Про державну службу»;

3) Закон України«Про запобігання корупції»;

4) Закон України «Про місцеві державні адміністрації».

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Цивільний кодекс України (16.01.03 № 435-IV);
Кодекс законів про працю України від 10.12.1971 № 322-VIII;

Закон України «Про цивільну оборону України» від 03.02.1993 № 2974-XII;
Кодекс цивільного захисту україни від 02.10.2012 5403-vi;
Закон України «Про державну таємницю» від 21.01.1994 № 3855-XII.



 

Керівник апарату

райдержадміністрації
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